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! geographlques et de sécurité.

Mais des interventions peuvent étre faxtes pour tenter de dlmlnuer
Iimpact des irritants que sont le mauvais temps, Jes risques de vol, -

le fait de transpirer et, dans une certaine mesure, la distance 2 par-
courir, en favorisant l’lmplantatlon de commodi ltes a destlnatlon

_sur les lieux de travail.

Le velo

‘Plusieurs munlcxpalltes et organismes Jouent un .

role proactlf pour inciter les gestionnaires d'édi-
fice et a tenir compte des cyclistes dans leurs
projets immobiliers.

‘Dans _certaines wlles, comme a I’ortland
"(Ore les ges s
drol!s a dee esures incitatiy

lorsqu’xls

en place des commodités i destination dans leurs-

batiments : plus d'espace locatif que ne le
permettent les normes, avantages ﬁscaux, etc,

. Dans. de nombreuses vnllm a travers le monde,

plusieurs émployeurs's ‘impliguent dans fa-gestian

des- déplacements de leurs employés en offrant,

enfre autres, des commodités A destination pour

les cyclistes et sont- égalément encouragés: a
le faire par divers |nt:|tat|fs financiers et mesures
i scal&s .

“Les gains pour les gestionnaires d'édifi ce et les

.emiployeurs qui favorisent le vélo comme mode
* de transport sont importants ét se traduisent tant
‘aux plans environnemental et social qu‘au plan

~économique. Parmi les gains les plus significatifs,

on retrouve : -

* Une‘augmentation de la produdlvnte
das employés.

* Une diminution du taux d’absentelsme

biliers ont’

-un atout pour les gestlonnazres d’ dzﬁce et les employeurs

* De meilleures conditions de travall et un traite- .

ment équitable des employés par Une augmen-
tation du choix.dé modes ‘de fransport pour se
- rendre au travail.

. *La libération d'espaces de sta’uonnemems pour

les automobiles.

~* Une'source de revenus supplémentaxre liée ala

location d'espaces de statlonnement de qualité
aux cyclistes.
* Une amélioration. de votre image-corporative.

* Une valeur ajoutée 2 vos édifices grice 2 la .

- présence d'équipements adaptés aux nouvelles
réalités da deplacemenfs

En dtmlnuant au maximum les initants a la pratique
du vélo et en’ mettant en place des commodités a

" destination et des infrastructures cyclistes sécuri- ~

taires, nombréuses et conviviales, il sera possible

draugmenter de maniére significative l’utlllsatxon :

du velo comme mode de transport.”

Un stationnement sécuri

un enclos a
a destination

Tél. -

Des formations sont également offertes:
aux employés. Informez-vous !

Comimuniquez avec nous
‘pour vous inscrire,
« Le vélo, ca me travaille ! »

1085 avenue de Salaberry, bureau 313
Qugbec (Québec) GIR 2v7.

41 8.522.0011 poste 223
" Télec. : 418.522.7555
Courriel : pIahberte@vnvreenwlle org

Favoriser 1’ut1hsa.t10n du velo,

I cst

Plusieurs entrepnses profitent déja de Vutilisation de plus‘en plus
importante du vélo par leurs émployés grace a Ja mise en place de
commodités & destination (supports a vélos sécuritaires et suirveillés,
casiers, vestiaires, douches, vélos en libre-service). C'est pourquoi _
Vivre en Ville et ses partenaires mettent de 'avant le projet « Le vélo, .
. game travaille ! » pour quie Vous puissiez égalément en pioﬁten
' Le vélo estdeplus en plus utilisé comme modé de fransport (vélo -
utilitaire). Selon L'ftat du vélo au Québéc en 2000, prés de 20%
‘des cyclistes québécois, soit environ 500 000 personnes, utilisent
ledr vélo comme moyen' de transport, au moins de manigre occa- |
sionnele. ‘Cependant, cette utilisation n’est pas’ optimale. Car*
pour la trés' grande majorité des individus, f'utilisation du vélo .
nécessite des conditions plutét favorables en termes chmathues,

ont mentionné |

de douches et di
comme r
une ut

importante ce mode.

n /m!/ 1ant

«Le velo ¢a me travaille %,

_’ Clest quoi ?

«le velo, ca me travaille ! » est un' projet mené’

- par Vivre en Ville, Accas transports; vidbles et le

Conseil régional de 'environnerient - région-de la’

‘Capitale nationale et vise, par des. interventions
ciblées, a augmenter Vutilisation du velo comme "

mude de transport utlhtaue

pro;et poursuit deux objectifs :

1)Sensibiliser les gestionnaires d’edlfce, les, ~

employeurs et les travailleurs au rdle qu'ils peu-
vent jouer dans I'amélioration de la qualité de
I'environnement par des interventions ciblant Je
'Vélo comme-mode de transport (séances de
formation et matériel informatif).

2)Appliquer les savoirs transmis lors des forma-
‘tions.-par I'implantation. de projets-pilotes ‘en
accompagnant les gestionnaires et les
employeurs intéressés dans la mise en place de
plan d’action .impliquant des . initiatives

concrétes et faire connaitre ces mitlatlves dans L

le milieu.
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